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Programme

18h30 | Accueil des invités
19h00 | L'Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !
19h30 | Table Ronde

20h30 | Cocktail et moment d’échange
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L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Comment fonctionne l'institut aujourd’nhui

Un centre
de recherche
au service de

I'action

2 O 2 O ‘ 2 O 2 4 PENSER LE TRAVAIL DE DEMAIN

et accélérer la professionnalisation
des acteurs de 'intrapreneuriat

Une
communauté
apprenante

Des prestations
sur mesure

et a I'état

de l'art

Une plateforme
accessible
a tous
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L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Comment fonctionne l'institut aujourd’nhui

Un centre
de recherche
au service de

I'action

+ 6 5 programmes analysés Une

communauté
apprenante

+ 9 O membres actifs
PENSER LE TRAVAIL DE DEMAIN

et accélérer la professionnalisation
des acteurs de 'intrapreneuriat

+ ] 8 O ressources mises a disposition de tous

Des prestc Une plateforme
accessible

+] O solutions personnalisées intégrant les
avancées de la recherche
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Un centre de recherche « lean »

Véronique Bouchard, Ph.D.
Fondatrice de I'Institut de I'Intrapreneuriat

- Contact Recherche




Notre méthode de recherche « lean »

Adapter

Partager

em

lyon . a
business institut de

school

L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Observer

Pintrapreneuriat

Modéliser

Evaluer

Recherche «lean» en prise directe
avec les expériences de terrain et
restituant rapidement les
résultats aux acteurs de
I'intrapreneuriat



L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Comment contribuer a faire avancer la recherche?

- Participer a nos enquétes

- Partager vos réalisations et vos questionnements

- Co-produire des ressources : articles, livres blancs, études de cas
- Financer un projet ou une chaire de recherche

Encyclopedia of
Corporate
Entrepreneurship

EE| Edvard Elgar

PUBLISHING
Cheltenham, UK * Northampton, MA, USA




Une communauté apprenante

Sylvie Gomes
Co-fondatrice et Directrice executive

- Contact écosysteme



L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Une dynamique collaborative, apprenante et inclusive

Valorisation

Mises en relation

institut de
Pintrapreneuriat

Coproductions

Coopération

Experts
pluridisciplinaires
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L’Institut de 'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Notre approche méthodologique unique

ZELTINN Y \&J consensus

em
lyon

business | institut de
school Pintrapreneuriat

(" pérenniser CO-DIAGNOSTIC
A= VP TYSSR + CO-VALORISATION
Cyclede

Co-construction @I\IO\/I

Donner du sens a vos transformations

CO-REALISATION

CO-EVALUATION



L’Institut de 'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Témoignage sur la certification des intrapreneurs

w-D '?;;__

SCHCDLAB

Clara MISSOFFE DARIS - SAN FRANGISGO

CO - HO CHI MINH CITY

Directrice de 'intrapreneuriat

Entreprise a mission

" QO 6)

Y a
DIVERSITY & INCLUSION DEPLASTIFY FEED THE FUTURE



Professionnalisation

Rhoda Davidson
Directrice pedagogique

- Contact pédagogie



L'Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

emlyon business school : quels avantages ?

Formation des cadres

Programmes d'innovation personnalisés
Recrutement de diplomes

Développement des talents

e Professeurs consultants
e Coaching et mentorat

Conseil collaboratif

e Conseils pour la mise en place de dispositifs CE
Formalisation du processus de CE
Certification des compétences CE

Certification en mtrapreneurlat

> Des MBA compétents pour travailler sur vos projets

\ Interventions et publications

Ledd eI‘Ship éC|0iI’é / Présenter des exemples de réussite

Analyse et étalonnage des performances
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L’Institut de I'Intrapreneuriat féte ses 3 ans !

Témoignhage sur une mission étudiants - intrapreneurs

Jacques PIAT -
Innovation Business Leader Dlsiness
Z0oé MERCIER MICHELIN
Business Explorer INNOVATION LAB o

From scratch to hatch

Nicolas BOURSET
Technical Leader




Table ronde

Comment l'intrapreneuriat transforme la
relation employé/employeur et 'organisation ?
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Merci pour votre attention. Place au cocktail !

Annuaire Site de l'institut
v
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